PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO — MINAS GERAIS

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO
Solicitagado de locagao de espago adequado para realizar o treinamento de atividades planejadas, como
simulagdes de resgate, exercicios de combate a incéndio e praticas de primeiros socorros, dos alunos da

Brigada Mirim.

Conforme especificagées contidas no termo de Referencia.

2- JUSTIFICATIVAS

A brigada mirim € um projeto que visa capacitar criangas e adolescentes em questdes relacionadas a
prevencao, seguranga e cidadania, em conjunto com os setores dos CRAS e Defesa Civil. O treinamento
da brigada mirim oferece conhecimentos praticos em primeiros socorros, combate a incéndios e nogdes de
defesa pessoal, além de estimular o aprendizado e o desenvolvimento de atitudes sociais positivas, como

disciplina, hierarquia, respeito ao préximo, ética, cooperagio mutua e cidadania.

Ao alugar um local adequado, vocé proporciona um ambiente seguro e propicio para o aprendizado
dessas habilidades essenciais, permite também a realizacdo de atividades planejadas, como simulacdes

de resgate, exercicios de combate a incéndio e praticas de primeiros socorros.
3 - ESTIMATIVA DE PRECO

O valor estimado da contratagéo é de R$: 2.500,00 realizada pelo setor de compras, com as especificacio

deste termo de referencia.

ITEM | QTD. | Serv. DESCRICAO

01 01 Locag. Servico de locac@o de espago adequado para realizar o treinamento de

atividades planejadas, como simulagées de resgate, exercicios de
combate a incéndio e praticas de primeiros socorros, dos alunos da

Brigada Mirim.

4- PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

4.1 O Gestor do Contrato ficara a cargo da servidora Luciana Aparecida Rezende Braga de Castro
matricula 4768 ocupante do cargo de administrativo do Setor de compras da Secretaria de Desenvolvimento
Social, a qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo contratual, determinando o

que for necessario a regularizagdo de eventuais faltas e/ou defeitos constatados ou, ainda, comunicando
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aos seus superiores quando as providéncias ultrapassarem os limites de sua competéncia para a adogao

das providéncias cabiveis.

4.2 O responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento contrato sera realizada pelo Coordenador
da Defesa Civil, Sr. José Geraldo Ferreira devidamente designado pela Secretaria de Desenvolvimento

Social.

4.3 A existéncia da fiscalizagdo nao eximira a Contratada de nenhuma responsabilidade pela

execucao do contrato nos aspectos de qualidade e segurancga

5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 O local tem que estar de acordo com as atividades exercidas pelos instrutores com garantia, qualidade,
localizacao, prazo e condi¢des estipulados no Termo de Referéncia, edital e contrato em perfeitas condicdes

de utilizacdo, local apropriado, sem nenhum custo adicional para esta Administracéo.

5.2 Cumprir todas as obrigagdes de natureza fiscal, trabalhista e previdencidria, incluindo seguro contra
riscos de acidente de trabalho, com relagdo ao pessoal designado para a prestacdo dos servicos

contratados, que nado tera com o Contratante qualquer vinculo empregaticio;

5.3 Assumir todos os gastos e despesas que fizerem necessarios para o adimplemento das obrigacdes

decorrentes deste contrato.

5.4 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigages assumidas, todas

as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas pela Lei n.° 14.133/2021;

5.5 Sujeitar-se a fiscalizag@o por parte da Prefeitura, através do servidor designado para acompanhar a

entrega, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacées formuladas:

5.6 Responsabilizar-se pelo pagamento de toda e qualquer indenizagdo por danos causados por
negligéncia, imprudéncia, impericia ou dolo préprio ou de funcionario da contratada a Contratante e/ou a

terceiros decorrentes da execucdo do fornecimento ora contratado.

5.7 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas seus empregados, quando as leis
trabalhistas e previdenciarias lhes assegurarem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades

do objeto deste, ficando, ainda, a prefeitura isenta de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos.

5.8 O reconhecimento dos direitos do MUNICIPIO em caso de rescisdo administrativa prevista na Lei
14.133/2021.
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5.9 Nao permitir a utilizacdo do trabalho do menor;
5.10 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,

nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada.

5.11 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao

objeto da licitagdo, observado, se for o0 caso a respectiva matriz de alocacao de riscos.

5.12 Comunicar a Secretaria Municipal de Administragio toda e qualquer alteracdo de dados cadastrais para

atualizacao.

5.13 Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente
causado ao Contratante ou a terceiros, resultantes de agdo ou omiss&o culposa ou dolosa de quaisquer de

seus empregados ou prepostos.

5.14 Comunicar imediatamente e por escrito a Administracdo, através da Fiscalizacdo, qualquer

anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

5.15 Comunicar ao servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo por escrito e tdo logo
constatado, qualquer problema ou a impossibilidade de execugdo de qualquer obrigacdo contratual, para

adocao das providéncias cabiveis e necessarias.
5.16 Atender com prontidao as reclamacgdes por parte do recebedor do objeto.

5.17 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas,

para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

6- PRAZO E LOCAL

A execucao do treinamento ficou agendada para o dia 04 de Qutubro de 2024, no horario de 08:00 hs

as 16:00 hs, com supervisao do Setor da Defesa Civil, o local deve comportar no minimo 115 Pessoas com

todas as normas de seguranca.
7- PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 O prazo da vigéncia dos contratos sera de 30 dias apds sua assinatura.

8 - CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO
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8.1 O pagamento sera efetuado em até 15 dias subsequentes a entrega da nota fiscal, da data do

recebimento definitivo.

8.2 O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo fiscal do contrato bem como o

responsavel pelo setor.
9- DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta solicitagao correrdo a conta de recursos préprios do Orgamento
da Prefeitura Municipal de Sarzedo, pela seguinte dotacdo orcamentaria. Projeto Atividade: 2.074
Acdes Emergenciais Defesa Civil e Calamidades Publicas 08.452.0409 — 3.3.90.39.00.00.00.00
Ficha 527 — 1.500.000 Recursos nao vinculados.
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Eliane Henriques do Prado Almeida

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social



